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Die Alterspyramide steht Kopf

Der demografische Wandel hat 

uns fest im Griff. Die steigende 

Lebenserwartung und eine niedrige 

Geburtenrate führen unaufhaltsam 

zu einer Überalterung der Gesell-

schaft. Während zu Kaisers Zeiten 

um 1870 die Lebenserwartung der 

Frauen bei 38 Jahren und die der 

Männer bei nur 35 Jahren lag, wird 

der Großteil der Mädchen, die im 

Jahr 2008 geboren wurden, ihren 

82. Geburtstag feiern können. Im 

gleichen Jahr geborene Jungen wer

den im Durchschnitt 77,2 Jahre alt. 

Doch gleichzeitig entscheiden sich 

immer mehr Frauen und Männer, 

kinderlos zu bleiben. Nur noch 

1,3 Kinder pro Frau werden – statis

tisch gesehen – derzeit in Deutsch-

land geboren (2007). Im Jahr 2050 

werden hier doppelt so viele 60- 

Jährige wie Neugeborene leben.

Die ursprüngliche Alterspyramide 

gleicht heute eher einem Pilz statt 

einer Pyramide:

© Globus

Deutsche Lebensbäume
Altersaufbau der Bevölkerung

in Deutschland

in 1 000 Personen
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